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Пояснительная записка 

 

 Инновационная деятельность в сфере образования - деятельность, 

ориентированная на повышение конкурентоспособности и совершенствование 

научно - педагогического, учебно-методического, организационного, правового, 

финансово - экономического, кадрового, материально-технического обеспечения 

системы образования в целях обеспечения модернизации и развития системы 

образования с учетом основных направлений социально - экономического 

развития города на долгосрочный период, реализации приоритетных 

направлений политики в сфере образования, интеграции системы образования 

города в федеральное и международное образовательное пространство, в целях 

более полного удовлетворения образовательных потребностей граждан. 

Инновационная деятельность в школе осуществляется временными творческими 

объединениями (далее - ВТО) в форме инновационных образовательных 

проектов с получением оформленного результата инновационной деятельности. 

В состав ВТО, реализующих инновационные образовательные проекты, входят 

педагоги, осуществляющие инновационную деятельность. Инновационная 

инфраструктура в МОУ «Заревская СОШ» представляет собой совокупность 

элементов, обеспечивающих участникам инновационной деятельности доступ к 

различным ресурсам (информационным, образовательным, экспертным и т.д.) и 

оказывающих услуги (по продвижению и маркетингу инновационных 

образовательных проектов, подготовке кадров для инновационной деятельности 

и т.д.).  

Цель инновационной деятельности - создание условий для обеспечения 

дальнейшего  развития  и функционирования образовательного учреждения. 

Задачи инновационной деятельности: 

1. Повышение качества предоставляемых образовательных услуг. 

2. Создание условий для поиска эффективных решений актуальных проблем 

образования. 

3. Привлечение педагогов к инновационной и экспериментальной 

деятельности по приоритетным направлениям обучения и воспитания. 

4. Содействие распространению инновационного педагогического опыта. 

5. Создание и реализация инновационной образовательной модели 

образовательной организации. 

6. Развитие и совершенствование профессиональных компетенций педагога. 

7. Работа по "Формирование языковой и речевой компетенции школьников 

при организации учебно-воспитательного процесса. 

8. Участие в профессиональных конкурсах, конференциях, проектах. 

9. Участие педагогов в конкурсах, проектах, конференциях в качестве 

руководителя. 

10. Участие в методических мероприятиях. 

11. Участие в курсовой подготовке. 

12. Наличие учеников-стипендиатов. 
 

 

 

 

 

 



 

Календарный план инновационной деятельности 

№ Содержание работы Сроки исполнения Ответственные  Контроль и управление 

1 Издание приказа «Об организации 

инновационной деятельности в учреждении 

образования в 2024/2025 учебном году» 

сентябрь Заместитель директора по УВР Директор 

2 Определение потребностей и условий 

формирования ресурсной базы: оборудование, 

кадры, программно-методический комплекс 

постоянно Директор, зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР 

Директор  

3 Разработка нормативных документов: 

положений о конкурсах, проектах 

сентябрь Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО 

Зам.директора по УВР   

4 Повышение профессионально-педагогической 

компетенции учителя через формирование банка 

передового педагогического опыта для 

индивидуального использования в 

профессиональной деятельности.  

В течение года Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО 

Зам.директора по УВР   

5 Повышение качества образования на основе 

диагностики и мониторинга результативности 

урочной и внеурочной деятельности для 

систематизации работы с учащимися 

направленной на повышение качества 

образования. 

В течение года Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО, педагоги 

школы 

Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО 

6 Повышение эффективности учебно-

воспитательного процесса за счет 

совершенствования содержания обучения, 

повышения их познавательной активности. 

Ориентация в планировании мероприятий 

внутри системы на образовательные интересы 

учащихся. 

В течение года Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО 

Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО 

7 Тематические консультации по вопросам 

внедрения современных форм инновационных 

технологий, способствующих развитию 

способностей обучающихся, повышению 

образовательного уровня. 

Корректировка тем участников инновационной 

В течение года Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО, участники 

проекта 

Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО 



деятельности, составление индивидуальных 

планов работы 

8 Корректировка тем участников инновационной 

деятельности, составление индивидуальных 

планов работы 

В течение года Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО, участники 

проекта 

Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО 

9 Проведение мониторинга инновационной 

деятельности 

В течение года Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР, 

руководители ШМО 

Зам.директора по УВР 

10 Формирование внутренней мотивации учителей, 

направленной на ведение постоянной и 

планомерной работы по самообразованию.  

В течение года Директор, зам.директора по УВР,  Директор, зам.директора 

по ВР 

11 Организация творческой деятельности учащихся 

через внеурочную деятельность и работу 

дополнительного образования 

В течение года Зам.директора по УВР, 

зам.директора по ВР 

директор, зам.директора 

по ВР и УВР 

12 Тематические выступления на ШМО: 

«Проблемное обучение – перспективная 

педагогическая технология», «Инновационная 

модель организации внеурочной деятельности 

направленная на повышение качества 

образования учащихся»  

В течение года Зам.директора по УВР , 

руководители ШМО, педагоги 

Директор, зам.директора 

по УВР , руководители 

ШМО, педагоги 

13 Выступление и мастер класс «Интегративный 

урок на основе педагогической технологии 

проектной и исследовательской деятельности 

всех участников образовательных отношений»  

Март Директор, Зам.директора по УВР , 

руководители ШМО 

Директор, 

Зам.директора по УВР , 

руководители ШМО 

14 Разработка системы стимулирования 

инновационной деятельности 

сентябрь зам.директора по УВР Директор 

15 Разработка системы информационного 

сопровождения на разных интернет ресурсах: 

сайт ОО, сайты и педагогов, соцсети. 

В течение года зам.директора по УВР, 

ответственный за ведение сайта  

Зам.директора по УВР 

16 Анализ работы по инновационной деятельности май Зам.директора по УВР Директор  
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