
  

Для успешной и творческой работы  

педагогического коллектива  

МОУ «Заревская СОШ»  

необходимо  

профессиональное вливание молодых,  

уверенных в себе, подготовленных,  

умеющих творчески мыслить педагогов: 

 

1.Денежные вознаграждения за уча-
стие в творческих конкурсах; 
2. Дальнейшее профессиональное    
обучение и переподготовка      кадров; 
3. Сопровождение и постоянная         
помощь педагогов-наставников; 
4. Консультации администрации и  
  ведущих педагогов школы; 
5. Использование материально-
технических возможностей школы; 
6. По коллективному договору –       
ежемесячную денежную помощь на 
протяжении 2-х лет; 
7. По коллективному договору –        
возможность дополнительного           
отпуска. 
8. Оплата коммунальных услуг 

1. Социальная поддержка; 

2. Разовая денежная помощь 
при трудоустройстве 
(подъёмные); 

3. Съемная квартира с удобства-
ми. 

Всю дополнительную информацию о 

деятельности школы можно  

получить на официальном сайте: 

http://zarya-mihuoimp.edusite.ru 

 

 

 

 

 

 

Молодому учителю 

 Наши координаты: 

391728 

Рязанская обл., Михайловский р-н, 

пос.Заря, ул.Центральная д.6 

тел: 8 (4913) 02-92-66 

E-mail: zaryaschool@mail.ru  

2016-2017 учебный год 

Современная школа для  

молодого педагога—это.. 

Молодому учителю 
 гарантировано  

администрацией МОУ 
«Заревская СОШ»: 

Вакансия 

  учитель начальных классов  

                                   —1 человек, 

* учитель физической культуры 

                                 — 1 человек, 

*учитель английского языка 

                                  —1 человек. 

Муниципальное  

общеобразовательное  учреждение  

«Заревская средняя  

общеобразовательная школа»  

муниципального образования - 

Михайловский муниципальный  

район Рязанская область 

http://zarya-mihuoimp.edusite.ru


  14 февраля 1977 год – день открытия Заревской вось-

милетней школы. Здание построено по типовому проек-

ту на 192 места.1990 год – восьмилетняя школа реорга-

низована в Заревскую среднюю школу.  

В школе работают детские объединения дополнитель-

ного образования. На базе спортивного зала работают 

спортивные секции по волейболу, мини-футболу, бас-

кетболу, теннису; 

Всего учащихся в школе – 70чел., из них 1 - 4 кл. – 38;  

5 - 9 кл. – 31; 10 - 0; 11 кл. – 1 чел. Всего классов – 10. 

Средняя наполняемость классов – 7 чел. 

Сейчас в школе работает 14 педагогов, из них 5 учите-

лей имеют первую квалификационную катего-

рию. Один педагог награжден значком «Отличник 

народного просвещения», многие учителя награждены 

грамотами Министерства образования Рязанской обла-

сти, областной и районной думой, УО и МП, школьны-

ми грамотами. 

 Ежегодно выпускники 11 класса успешно сдают ЕГЭ. 

Школа сотрудничает с международной организаци-

ей ГРИНПИС. За 40 лет школа выпустила более 400 

человек, в том числе 7 золотых медалистов, 1 серебря-

ный медалист. Ежегодно коллектив награждается По-

четными грамотами УОиМП и Главы муниципального 

образования Михайловский муниципальный район, 

главы горностаевской сельской администрации за луч-

шую подготовку ОУ к новому учебному году, организа-

цию питания, активное участие в районных конкурсах 

и смотрах;  

 

Важные даты 

По итогам года му-

ниципального кон-

курса  

«Школа года—

2016»  

(номинация 

«Сельские базовые 

и самостоятель-

ные школы») ,  

коллектив МОУ 

«Заревская СОШ» 

занял 1 место 

 

Наша школа - активная школа 

 

Учителя МОУ «Заревская СОШ» способствуют 

творческим успехам своих учеников: 

 

Педагоги школы делятся опытом на районных  семинарах и участвуют в 
конкурсах профессионального мастерства: 

 В 2016-2017 учебном году в педагогическом 

коллективе школы трудится 14 человек: 

9 учителей –предметников, 

1 воспитатель ГПД, 

1 старшая вожатая, 

1 директор школы, 

2 заместителя директора.  
 

Квалификация педагогических работников  
школы  

  

Участие профсоюзной организации 

МОУ "Заревская СОШ" в конкурсе 

"Мотивация профсоюзного членства"     

- 1 место  


